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DECRETO DEL PRESIDENTE 

N. 22 
DI DATA 22.12.2025 

 
 

 
 
 

OGGETTO: Tirocini di formazione e orientamento ex art. 4, quinto comma, decreto del 

Ministro del lavoro e della previdenza sociale n. 142 dd. 25.03.1998. Approvazione 

schema di convenzione con A.P.S.P “Opera Armida Barelli” di Rovereto. 

 

Il giorno 22.12.2025 alle ore 17:00 nella sala delle riunioni dell’Azienda Pubblica di 

Servizi alla Persona “Valle del Vanoi” di Canal San Bovo in via Danoli n° 15, il Presidente, 

ha emanato il presente decreto. 

 

 

 

Assiste il Direttore Amministrativo: Cinzia Zortea 
 
 
 

 

 



 

OGGETTO: Tirocini di formazione e orientamento ex art. 4, quinto comma, decreto del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale n. 142 dd. 25.03.1998. Approvazione schema di convenzione con 
A.P.S.P “Opera Armida Barelli” di Rovereto. 
 

IL PRESIDENTE 

 
Premesso che con decreto del Presidente n. 01 dd. 16.01.2020 era stata approvata una convenzione 
con “Opera Armida Barelli” di Rovereto per il tirocinio di formazione e orientamento rivolta agli 
studenti dei Corsi per Operatore Socio-Sanitario di Borgo Valsugana e di Levico Terme. 

 

Vista la richiesta pervenuta da parte dell’A.P.S.P. “Opera Armida Barelli” di Rovereto di poter 
rinnovare per un nuovo triennio la convenzione per il tirocinio di formazione e orientamento rivolta 
agli studenti dei Corsi per Operatore Socio-Sanitario di Borgo Valsugana e di Levico Terme; 

 

Valutata con il Funzionario responsabile dei servizi sanitari e socio-assistenziali la fattibilità dei 
suddetti tirocini e ritenuto di accogliere la richiesta formulata dall’ “Opera Armida Barelli” di Rovereto. 

 
Tenuto conto che per l’attivazione del tirocinio è necessario ed opportuno siglare apposita 
convenzione atta a regolamentare i rapporti intercorrenti tra A.P.S.P. “Opera Armida Barelli” in 
qualità di “soggetto promotore” e A.P.S.P. “Valle del Vanoi” in qualità di “soggetto ospitante”; 
 
Esaminato lo schema di convenzione predisposto dall’A.P.S.P. “Opera Armida Barelli” al fine di 
regolamentare i suddetti rapporti e ritenuto lo stesso meritevole di approvazione in quanto completo 
ed idoneo allo scopo; 
 
Ritenuto pertanto di acconsentire allo svolgimento dei tirocini di formazione e orientamento rivolta 
agli studenti dei Corsi per Operatore Socio-Sanitario di Borgo Valsugana e di Levico Terme 
dell’A.P.S.P. “Opera Armida Barelli” alle condizioni contenute nello schema di convenzione allegato 
al presente provvedimento a formarne parte integrante e sostanziale; 

 
Verificata l’assenza di conflitti di interesse ai sensi dell’art. 8 del Regolamento Regionale 
concernente l’organizzazione generale, l’ordinamento del personale e la disciplina contrattuale delle 
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17.10.2006 n. 12/L e ss.mm. 
nonché del PIAO approvato con Decreto del Presidente n. 13 dd. 26.03.2025; 
 
Constatata l’urgente necessità di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile 
ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21.09.2005 n. 7 al fine di poter sottoscrivere immediatamente 
la convenzione al fine di poter pianificare quanto prima il percorso formativo richiesto; 
 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 4 dd. 13.02.2017 relativa all’approvazione del 
nuovo Statuto dell’Azienda; 
 
Considerato che il nuovo Statuto dell’Azienda, approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione 
n. 103 di data 28.04.2017, prevede l’applicazione dei principi relativi alla distinzione tra i poteri di 
indirizzo e programmazione ed i poteri di gestione, di cui all’art. 2, comma 4 della L.R. 7/2005; 
 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 63 del 18.12.2023 con la quale è stata attribuita 
al Presidente o in sua assenza al Vicepresidente, la potestà di adottare determinati atti, tra i quali 
rientra il presente provvedimento; 
 
Preso atto che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Consiglio di Amministrazione; 
 
Acquisito il parere tecnico-amministrativo e contabile favorevole espresso dal Direttore 
Amministrativo reso ai sensi dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7; 
 



 

Visto il Regolamento di Organizzazione approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 
33 del 28.08.2017; 
 
Vista la L.R. 21.09.2005 n. 7 e s.m.; 
 

DECRETA 
 

1. Di accogliere presso l’A.P.S.P. “Valle del Vanoi” in qualità di “soggetto ospitante” tirocinanti 
in formazione presso l’A.P.S.P. “Opera Armida Barelli” di Rovereto, dei Corsi di per 
Operatore Socio-Sanitario di Borgo Valsugana e di Levico Terme; 

 
2. di approvare, allo scopo, l’allegato schema di convenzione, che forma parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento, tra l’A.P.S.P. “Opera Armida Barelli” di Rovereto e 
l’A.P.S.P. “Valle del Vanoi” per l’attivazione dei tirocini di cui al punto 1), sebbene 
materialmente non allegato alla stessa, ma depositati presso gli uffici amministrativi dell’Ente; 
 

3. di stabilire che la presente convenzione avrà durata triennale a partire dalla data di 
sottoscrizione, salvo disdetta da comunicarsi da entrambe le parti, con le modalità previste 
dall’art. 6 dello schema di convenzione; 

 
4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa a carico del budget 

dell’Ente; 
 

5. di dichiarare, per le motivazioni espresse in premessa, il presente decreto immediatamente 
esecutivo ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21.09.2005 n. 7; 
 

6. di pubblicare all’albo dell’Ente e sul sito internet dell’A.P.S.P “Valle del Vanoi” all’indirizzo 
www.apspvalledelvanoi.it/amministrazione/albotelematico la presente determina  per 10 
giorni consecutivi, ai sensi dell’art.20, comma 1 della L.R. n.7/2005 nel rispetto della L.R. 
31.07.1993 n. 13 e ss.mm., del D.lgs 30.06.2003 n. 16 e dell’art.32 della L. 18.06.2009 n. 69; 

 
7. di dare atto che il presente decreto non è soggetto al controllo preventivo di legittimità ai 

sensi dell’art. 19 della L.R. 21.09.2005 n. 7; 
 

8. di dare atto che avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi da parte 
di chi abbia un interesse concreto ed attuale: 

- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 
2, lett. b) della Legge 06.12.1971 n. 1034; 

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 
24.11.1971 n. 11



 

Verbale letto, approvato e sottoscritto digitalmente 
 
 

IL PRESIDENTE  IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Zanettin Avv. Lucia  Zortea Cinzia 

 
 
 

 
PARERE DI REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA E CONTABILE 

 
Visto il presente decreto del Presidente, si esprime, ai sensi dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 
settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine alla regolarità tecnico – amministrativa nonché 
contabile, senza osservazioni. 
 
Canal San Bovo, 22.12.2025 
 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Zortea Cinzia 

 

 

ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ 
 
 
Decreto del Presidente n° 22 di data 22.12.2025 
 
 
OGGETTO: Tirocini di formazione e orientamento ex art. 4, quinto comma, decreto del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale n. 142 dd. 25.03.1998. Approvazione schema di convenzione con 
A.P.S.P “Opera Armida Barelli” di Rovereto. 

 

 

 

 

Il presente decreto è stato pubblicato all’Albo telematico dell’A.P.S.P. all’indirizzo 
www.albotelematico.tn.it/bacheca/apsp-vanoi/ il giorno 22.12.2025 per rimanervi affisso per dieci 
giorni consecutivi. 

 

 La presente determina diventerà esecutiva il ……………….. ai sensi dell’art. 20, comma 4, 
della L.R. n. 7/2005 

 La presente determina è divenuta immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 20, comma 5, 
della L.R. n. 7/2005 

 
 

Canal San Bovo, 22.12.2025 
 
Documento firmato digitalmente 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Zortea Cinzia 

 
 


